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जीवन ͪवɮया राçĚȣय सàमेलन – ĤाǾप (Ĥèताͪवत) 
  document version history 
Date Comments Name 
nov 2012 created document based on collective inputs shriram 
dec 2013 updated goshti list after achoti sammelan shriram 
oct 2014 added pratinidhi model after amarkantak sammelan shriram 
april 2016 added samiti list after buldhana sammelan mahesh kolte 
april 2016 attached all forms – see page 11 shriram 
june 2016 Suggestions for Sardarshar sammellan in red Himansu Dugar  
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भूͧ मका एव ंसͧमǓत गठन  
२०११ के इंदौर सàमेलन मɅ सàमलेन Ǿप रेखा के ͧलए एक बैǑठक हुई | उसके बाद लगातार ĤǓत वष[ 
सàमेलन के पहले १३-१५ लोगɉ के साथ काĥंɅ स कॉल तथा बैठक ͩकया गया, िजसम ेकाय[Đम तथा वÈताओ ं
के नाम सव[ सàमǓत से ͧलए गए | तथा अनौपचाǐरक चचा[ओं मɅ जो बातɅ हुई, उÛहɅ यहा ँͧलͪपबɮध ͩकया 
जा रहा है:  
वचैाǐरक काय[Đम   

1. सͧमǓत का गठन  
a. ĤǓत वष[ सàमेलन कȧ Ǿप रेखा को तय करने हेत ु6 से 8 åयिÈत िजàमेदार हɉगे, 

िजनका चयन देश भर के अÚययन केÛġɉ एवं अÛय èथानɉ स े“ĤǓतǓनͬध” ͪवͬध स े
ͩकया जाये |  (ताͧलका संलÊन है) 

b. इसमɅ: १ ĤǓतǓनͬध पूव[ वष[ के सàमेलन èथल से, १ आगामी सàमेलन èथल से, २ 
‘अÚययन केÛġɉ’ स,े २ ‘पǐरचय केÛġɉ’ स ेएवं २ ‘समूहɉ’ स ेͩकये जायɅ |  

c. इसमɅ २ ऐस ेåयिÈत हɉ िजÛहɉने पूव[ सàमेलन का Ĥबंधन ͩकये हɇ, एवं २ नए/ युवा 
साथी रहɅगे | कम स ेकम एक नारȣ सदèय रहɅ |  

d. इनमे स ेĤǓत-वष[ ३ åयिÈत बदलɅगे, एवं ͩकसी नए èथान स े३ जुड़Ʌगे | इसका Ǔनण[य 
आगामी सàमेलन èथल के आयोजक èवयं लɅगे | Ĥयास ͩकया जाये कȧ कोई भी 
åयिÈत 2 से अͬधक वष[ सͧमती मɅ न रहɅ | अपे¢ा है कȧ कुछ वषɟ मɅ इस ͪवधी स े
सभी केÛġɉ / समूहँू स ेĤǓतǓनͬध सàमेलन Ǿप रेखा मɅ भागीदारȣ कर सकɅ गे |  

e. युवा (15-25 वष[ आयू) िजनके माता ͪपता इस ͪवचार स ेबहुत साल स ेजुड़ ेहै, तथा 
िजनका जीना इस ͪवचार स ेबहुत Ĥभाͪवत है, उनका एक sub group (उप समूह) 
बनाया जाये। इनका 1-2 mentors (माग[दश[क मंडल) बनाये। इस यवा वग[ कȧ एक 
सͧमǓत बनाई जाऐ। इस सͧमǓत का मÉुय िजàमेदारȣ होगा ͩक सàमेलन के मɮुदे के 
संदभ[ मɅ इस वग[ के ͪवचार सब के सामने रखा जाय। इसकȧ पɮधǓत भी वो लोग 
Ǔनधा[ǐरत करे तथा मÉुय सͧमǓत के सुझाव लेकर उसको ͩĐयाͪवत करे।  

f. छोटे बÍचɉ (5-14 वष[) के ͧलए 1-2 åयिÈत कȧ एक सͧमǓत बनाई जाये जो 
सàमेलन के दौरान बÍचɉ कȧ भागीदारȣ,  सफलताओं का Ĥदश[न तथा सàमेलन को 
इस वग[ के ͧलए और अͬधक रोचक तथा उपयोगी बनाने के उपर काय[ करे। इसमे 
नारȣयो कȧ भूͧ मका अͬधकतम रहे। 
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2. मÉुय चचा[ वèतु एव ंकाय[Đम Ǔनधा[रण: 
a. सàमेलन का मÉुय मɮुदा (Main Theme) एव ंउप-वèतु (Sub Theme) सàमेलन 

आयोजक èथान èवयं तय करɅ |  (ͪवषय वèतु कȧ ताͧलका संलÊन है)  
b. सयांकाल कȧ गोिçठयɉ को तय करɅ - (ͪवषय वèतु कȧ ताͧलका संलÊन है) 
c. 2 माह पूव[ हȣ इस मɮुदे (Theme) के ͧलए DRAFT सàमेलन Ǿप रेखा (Agenda) 

तय करɅ एवं सàमेलन सͧमǓत के 8 सदèयɉ को भेजɅ, उनके सुझाव एवं सहमǓत 
ĤाÜत करɅ |  

d. काय[Đम Ǿप रेखा (Agenda) को तय करने के पæÍयात 2 माह पहले हȣ Ĥ×येक कɅ ġ/ 
समूह को काय[Đम Ǿप रेखा भजेा जाय एवं सहमती एव ंसुझाव ĤाÜत करɅ  

e. इसके पæÍयात ४५ Ǒदन पूव[ हȣ देश भर मɅ सारे साͬथयɉ को इÛटरनेट के माÚयम स े
काय[Đम सूचना भेजा जाय एव ंसुझाव ͧलए जायɅ 

f. सुचना Ĥसारण के ͧलए sms, email एव ंwebsite का Ĥयोग सवा[ͬधक ͩकया जाये   
3. वÈताओं का चयन एवं पूव[ तáयारȣ: 

a. सͧमǓत हर सàमेलन के ͧलए 5-8 वǐरçट लोगɉ को आमंǒğत करे जो दश[न कȧ 
समझ, पͪवğता,  तथा सàमेलन के मɮुदे पर अपने काम के आधार पर मंच चचा[ को 
साथ[क बनान ेम ेयोगदान कर सकते है। ये वǐरçठ åयिÈतयɉ कȧ जवाबदारȣ है ͩक 
मंच चचा[ म ेवÈताओ ंकȧ ĤèतुǓत म ेपǐरमाज[न कर उस ेऔर अͬधक सǑटक बनाये। 
हर वÈता कȧ जवाबदारȣ है ͩक वह इन वǐरçठ लोगɉ स ेͧमले/पğ/इमेल इ×याǑद के 
ɮवारा कोनटेÈट करे।  यह सͧमǓत  
1. सभी वÈताओ ंको माग[दश[न देगी । Ĥèतुती को जाँच करेगी तथा उसमɅ सुधार के 

ͧलए माग[दश[क बनेगी। 
2. वǐरçट सͧमǓत के सभी सदèय मंच चचा[ म ेबोलɅगे नहȣं। कुछ ͪवशषे पǐरिèथǓत 

के अलावा। Inaugural and Closing sessions मे उनकȧ ĤèतुǓत हो सकती है। 
3. वǐरçठ सͧमǓत के सदèय शाम को गोçटȣ के बाद Ǔनधा[ǐरत सथान पर सबके ͧलए 

उपलÞध रहɅगे। वहां उनस ेसàमेलन के मɮुदे,  åयिÈतगत Ĥæन तथा अÛय पर हर 
åयिÈत चचा[ कर सकत ेहै। 

b. सàमेलन सͧमǓत अब मंच चचा[ के मÉुय सğɉ के अÚय¢ तथा      वÈतओ ंको 
तय करɅ 

c. संचालन तय करना   
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i. एक “मÉुय मंच काय[Đम संचालक” का चयन करɅ,  
ii. सायंकाल के गोिçठयɉ के ͧलए संचालक तय करɅ 
iii. ĤǓत Ǒदन संचालन हेत ुएक-एक नर-नारȣ का चयन 
iv. ĤǓत Ǒदन के काय[Đम का एक छोटा २ पçृठ का सारांश करने िजàमेदार 

åयिÈत   
d. “मÉुय मंच काय[Đम संचालक” एव ंउपसंचालक िजàमेदाǐरयां:   

i. Ĥ×येक èथान/ समूह को ĤèतुǓत का format  भेजɅ एवं उनस ेआĒह करɅ कȧ 
वे अपनी ĤèतुǓतया ंइसी के अनुसार करɅ  

ii. सğɉ के अÚय¢ को अपने अपने वÈताओ ंस ेपरामश[ करने कहɅ 
· मÉुय संचालक अÛय संचालक तथा सğɉ के अÚय¢ɉ के साथ समÛवयन करɅ | 

उनके सğ के  ͪवषय वèतु, वÈता, एवं उपलÞध समय 30 Ǒदन पूव[ हȣ उÛहɅ 
सूͬ चत करɅ ताकȧ वे सोचकर तáयारȣ के साथ मंच से बɉले  

e. हर èथान /केÛġ कȧ ĤèतुǓत Ǔनिæचत फोमȶट म ेमंगाकर एक पुिèतका के Ǿप मɅ 
छापदȣ जाये। िजन केÛġ को यह भेजने म ेǑदÈकत हो रहȣ हो उनकȧ मदद कȧ जाय।  

f. केÛġ कȧ ĤèतुǓत कȧ जगह सàमेलन के मɮुदे के ͪवͧभÛन आयाम मे मंच चचा[ के 
साथ case study के Ǿप म ेकुछ काय[Đम कȧ बात रखी जाय। यहा ंसफल काय[Đम 
कȧ सबके ͧलए ͧसखन ेयोÊय बात ेतथा Ĥेरणा के Ǿप म ेĤèतुत हो।  

4. ͩĐयाÛवयन  
i. 8 लोगɉ कȧ सͧमǓत सàमेलन के पूव[ हȣ काय[-योजना मɅ भागीदार हɉ, एवं २ Ǒदन पूव[ 

हȣ सàमेलन èथल पहंुच ेएवं åयवèथा मɅ सुझाव दɅ, भागीदारȣ करɅ  | 
ii. सàमेलन समापन के पæÍयात इस DOCUMENT को UPDATE  करɅ एवं आगामी 

सàमलेन èथल को भेज दɅ | इसमɅ आपके सुझाव, learnings, ĤǓतभागी ĤǓतसाद 
(feedback) को आवæय दɅ (संलÊन है)    

· एक छोटȣ सा 6-8 page report  तैयार करɅ | इसे printed अथवा electronic 
distribution के ͧलए web-team स ेसंपक[  करɅ – देश भर मɅ distribution  हेत ु| 
इसमɅ सàमेलन के कुछ photo  रहɅ  
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भौǓतक-रासायǓनक काय[Đम 
 èथानीय आयोजक सͧमǓत ठहरन,े भोजन, यातायात, मंच इ×यादȣ åयवèथा èवयं करɅगे | यथा 

आवæयक पूव[ अनुभवी सàमलेन èथͧलयɉ स ेइसके उपयÈुत भौǓतक एव ंबौɮͬधक सहायता ĤाÜत कर 
सकते हɇ |  

सͧमǓत हेतु ĤǓतǓनͬध चयन  
 उपरोÈत अनुसार 4 सàमेलन हो चकेु हɇ: २०१२ अछोटȣ सàमेलन, २०१३ ǒबजनोर सàमेलन एवं 

२०१४ अमरकंटक, २०१५ बुलढाना सàमेलन के Ǿप रेखाओ ंको तय ͩकया गया  
 सͧमǓत के चयन हेतु ĤǓतǓनͬध Ǔनàन èथानɉ स ेͩकये जायɅ – यह èथान èवयं अपने ĤǓतǓनͬध का 

चयन करɅगे: 
 अÚययन कɅ ġ (जहाँ पुèतकɉ सǑहत अÚययन ͧशͪवर ͩकये जा रहे हɇ):  

 अछोटȣ, ǒबजनोर, कानपुर, इंदौर, अमरकंटक  
 पǐरचय कɅ ġ (जहाँ जीवन ͪवɮया ͧशͪवर हेत ुǓनिæचत èथान उपलÞध है):  

 बुलढाना, अमरोहा, हापुड़,  
 समूह (जहाँ अÚययनशील/ पǐरͬचत साथी कुछ माğा मɅ उपिèथत हɇ):  

 पुणे, हैदराबाद, यवतमाल, गुजरात, बंगलोर, वाराणसी, Ǒदãलȣ, बरगढ़, पंजाब, 
सरदारशहर, बेमेतरा 
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èथान  

२०१२ 
अचोटȣ 

2013 
ǒबजनोर  

2014 
अमरकंटक  

2015 
बलुढाना 

2016  
स.शहर  

   
अछोटȣ सवुणा[   योगेश     
ǒबजनोर   रणͧसहं रणͧसहं     
कानपरु  æयाम  गणेश ब. गणेश ब.     
इंदौर अजय  अजय    अजय    
अमरकंटक Įीराम  Įीराम  साधन    सुͧ शल     
बेमेतरा  गणेश व. गणेश व.      
ͪव.(रायपरु)      अनीता    
बलुढाना    आशतुोष आशतुोष    
अमरोहा  अǽण    अǽण     
सरदारशहर     Ǒहमांश ु    
पणेु    महेश  अपवूा[     
हैदराबाद         
यवतमाल  

 
 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

गजुरात         
बगंलोर         
Ǒदãलȣ 
 

आǓतशी   अंͩ कत  
 

अंͩ कत  
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

बरगढ़     गोपाल    
Ǒहगंना  सोम  सोम     
पजंाब          
देहरादनू  अशोक  अशोक  अनरुाग       
वाराणसी   गोन ू   गोन ू    
 
२०१६ सरदारशहर सàमलेन मɅ उपरोÈत के अलावा Ǔनàन सͧमǓत members Ĥèताͪवत  

 युवा mentors- गोन,ू अपूवा[ 
 बÍचो कोओͫड [नेटर - इÛदौर स ेएक बहन,  चानी चावड़ा 
 युवा सͧमǓत- पलक दायमा, ĮǓुत वानखेड,े सĨु[या पाठक, अÛय सुझाव बाकȧ 
 अÛय: योगेश शाèğी  
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* यह Ǿप रेखा ͪपछले ४ वषɟ स ेहुए अनेक सàमेलन गोिçठयɉ स ेͧलया गया है | इसमɅ सारे केÛġɉ/ समूहɉ 
स ेåयिÈतयɉ के सुझाव समाया है | इसे ĤǓत वष[ समृɮध बनाया जा सकता है |   

सàमलेन उɮदेæय: 
1. Ĥचार एव ंसचूना Ĥसारण:  

 सामािजक मɮुदɉ पर चचा[, समèया-समाधान 
 ५ आयाम मɅ देश भर मɅ कɅ ġ, समूहɉ के गǓतͪवͬधयɉ कȧ जानकारȣ 

2. मğैी ͧमलन, संपक[  के ͧलए अवसर :  
 साͬथयɉ स ेसंपक[ , जुडना, Ĥेǐरत होन ेहेतु  
 परèपर उ×साह वध[न  

 
सàमेलन काय[Đम को Ǔनधा[ǐरत करते समय मÚयèथ दश[न, जीवन ͪवɮया योजना से सàबंͬधत ३ Ĥकार के 

Įोताओं को Úयान मɅ रखन ेकȧ आवæयकता है: 
1. “समाज”:  

o को “ͪवकãप का सÛदेश” – अखडं समाज, साव[भौम åयवèथा के ओर इशारा    
2. “नवागंतुक साͬथयɉ के ͧलए”:  

o योÊयता बढान ेका अवसर, अÛय साͬथयɉ को ͧमलने – काय[Đम जानन ेका अवसर, Ĥेǐरत 
होना  

3. “अÚययनशील साͬथयɉ के ͧलए”:  
o योÊयता बढान ेका अवसर, िजàमेदारȣ वहन करन ेका अवसर 
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उपरोÈत उɮदेæयɉ के पǓूत[ हेतु सàमेलन समय सारणी (Agenda) मɅ Ǔनàनͧलͨखत ४ सğ 
हɇ: 

1. “मचं चचा[:”  
a. ͪवɮया ‘वèत’ु स ेसàबंͬधत मंच ĤèतुǓत एवं चचा[: मÉुय Ǿप मɅ सामािजक मɮुदɉ पर समèया 

– समाधान Ĥèतुत करना 
b. साथ मɅ अÚययन एवं जीन ेकȧ ओर इशारा करना 
c. अÚययनशील नव/युवा साͬथयɉ का वÈतåय      

2. “योजना मɅ गǓतͪवधया”ं: 
o केÛġɉ एवं समूहɉ के ɮवारा ͪपछले एक वष[ के गǓतͪवͬधयɉ,  5 आयामɉ मɅ ĤगǓत कȧ ĤèतुǓत 

जो ͧलͨखत Ǿप मɅ रहे  ,तथा ĤèतुǓत योजना के आयाम अनुसार रहे   
3. “गोिçठया”ं:  (सायंकाल) 

o ͪवͧभÛन ͪवषय-वèतु पर अनौपचाǐरक गोिçठया ं– (क) अÚययन-जीने,  (ख) योजना एवं 
(ग)सामािजक ͪवषयɉ सàबंͬधत   

4. मğैी ͧमलन के ͧलया मÈुत समय 
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            उपरोÈत उɮदेæयɉ के पǓूत[ हेतु काय[Đम ͪवषय-वèतु ͪवèतार: 
मंच ĤèतुǓत  

{ सàमेलन मूल चचा[ वèतु का चुनाव (Main Theme) } :  
- (सभी के ͧलए मानव ल¢ सǓुनिæचत करना) , अथा[त यह सामािजक मɮुदे, 

लोकåयापीकरण सàबंͬ धत है -  
 

[ दो मɅ से कोई एक को चनु सकते हɇ: ]  
1. èवराÏय åयवèथा: - साव[भौम åयवèथा के ओर 

 ५ आयाम: (कोई एक या अͬधक) 
 ͧश¢ा का मानवीयकरण,  
 èवाèØय सुलभता,  
 उ×पादन एव ंͪवǓनमय सुलभता,  
 Ûयाय सुलभता   

 १० सोपानीय ͪवæव åयवèथा  
[  अथवा  ]  

3. समाज मɅ Ĥचͧलत समèया एवं समाधान– अखंड समाज के 
ओर (कोई एक या अͬधक) 

 जैस ेħçटाचार, युɮध, गरȣबी, संघष[, पया[वरण .. इ×यादȣ   
 
* Ĥ×येक चचा[ के ४ मÉुय भाग रहे: १) इǓतहास/समèया २) मÉुय ĤǓतपादन ३) समाधान 
वèतु ४) पतूȸ हेतु योजना  
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{ सàमेलन उप चचा[ वèतु का चुनाव (Sub Theme) }: 
åयिÈतगत जाĒǓत (èवयं के ͧलए मानव लêय सǓुनिæचत करना) 

मÉुय चचा[ कȧ वèत ुके अलावा कोई ͪवशेष Úयानाकष[ण, चचा[ हेतु वèत ुका चयन, 
तथा इसपर कम से कम १ सğ रहना: 

1. अßयास एव ंअÚययन कȧ अǓनवाय[ता, महǂव   
2. उ×पादन एव ंͪवǓनमय आवæयकता एवं Ĥयास   
3. पǐरवार मɅ संबंध Ǔनवा[ह, ͧमğ संबंध, åयवèथा संबंध – आपस मɅ मğैी  
4. बÍचɉ/ युवा साͬथयɉ का वÈतåय  

 
{ गोिçठयɉ का चुनाव}: इसकȧ, तथा मंच चचा[ के ͧलए ͪवèतार मɅ ͪवषय वèतु कȧ सूͬ च 
नीच ेattach ͩकया है, कृपया इसे खोलकर देखɅ   
- ५ या १० ͪवषय वèतु पर गोिçटयाँ ĤǓत Ǒदन रहɅ |  
- इसे या तो ĤǓत Ǒदन बदल सकते हɇ, अथवा उÛहȣ चचा[ओं को ĤǓत Ǒदन दोहरा सकते हɇ (इससे 

चचा[ कȧ गहराई बढ़ती है)  
 

सुझावɉ का सकंलन एव ंलखे िजàमेदारȣ: Įीराम नरͧसàहन, २४ नोवेàबर २०१२ 
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topics list: सàमेलन मɅ मंच चचा[ हेतु तथा गोिçठयɉ मɅ ͪवषय-वèतु कȧ सचूी  
– आप इसे देख सकते हɇ, तथा इसमɅ अथवा इसके अलावा चचा[ वèतु चयन कर सकते हɇ |  

charcha vastu suchi.docx   
participant feedback and organizers learnings: ĤǓतभाͬगयɉ ɮवारा सझुाव तथा 
आयोजन कता[ओं से ǑटÜपͨणया ं  

feedback & organizers learnings.docx  
forms (double click icon to open file) 

kendra Prastuti Formats.docx  aamantran patra-invitation.docx registration form.docx  suggestion form.docx  evaluation - mulyankan.docx   
previous sammelan agenda  (double click icon to open file) 

२०१५ बãुधाना .doc  २०१४ अमरकंटक .x lsx  २०१३ ǒबजनोर .xlsx  २०१२ अचोटȣ - sanchalak copy.docx 
   

 
सͧमǓत, सभा Ĥèताͪवत Ǿप रेखा    (double click icon to open file) 

गोçठȤ  एव ं सͧमǓत  v2.docx   
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जीवन ͪवɮया राçĚȣय सàमलेन कȧ Ǔतͬथया ँ
    
Đ वष[ èथान Ǔतͬथ 
1 1994 ǒबजनोर (उ.Ĥ.) अÈटूबर 
2 1996 नागौद (उ.Ĥ.) २१-२३ Ǒदसàबर 
3 1997 नǑंदनी (छ.ग.) २०-२३ ͧसतàबर 
4 1998 झाभआु (म.Ĥ.) २५-२७ Ǒदसàबर 
5 1999 आंĭी (छ.ग.) २२-२४ अÈटूबर (+ अनभुव ͧशͪवर ) 
6 2000 ǒबजनोर (उ.Ĥ.) अÈटूबर 
7 2001 ǒबहȣटा (उ.Ĥ.) ५-७ अÈटूबर 
8 2002 अछोटȣ  (छ.ग.) अÈटूबर 
9 2003 अमरकंटक (म.Ĥ.) १०-१३ अÈटूबर 
10 2004 भोपाल (म.Ĥ.)  १-३ अÈटूबर 
11 2005 मसरूȣ (उƣराखंड) २१-२३ अÈटूबर 
12 2006 कानपरु (उ.Ĥ.) २६-२९ अÈटूबर 
13 2008 चकारसी  (उ.Ĥ.) अÈटूबर 
14 2009 हैदराबाद (आĢं.Ĥ.) १-४ अÈटूबर 
15 2010 बांदा (उ.Ĥ.) १३-१५ नवàबर 
16 2011 इंदौर (म.Ĥ.) ११-१३ नवàबर 
17 2012 अछोटȣ (छ.ग.) १६-१९ नवàबर 
18 2013 ǒबजनोर (उ.Ĥ.) १७-२० अÈटूबर 
19 2014 अमरकंटक (म.Ĥ.) १७-१९ अÈटूबर 

    20 
  
2015 बुलढाना (माह)  24-26 ͧसतàबर  

   21        2016      सरदारशहर (राज.) १२-१६ नवàबर  
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